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Solicitud al Comité de Aportaciones de 
la Comunidad (CIC)  

Application for Appointment 

 
 
Nombre:  ____________________________________________________________________________________________________________________ 
  (Título)   (Apellido)     (Primer)      (Segundo) 
 
 
Dirección:  ___________________________________________________________________________________________________________________ 
   (Calle)          (Ciudad)                     (Estado)          (Codigo Postal) 
  
Teléfono:  Trabajo ________________________   Celular ____________________________________    Casa: _____________________________ 
 
 
Correo Electrónico: _________________________________________________________________________________________________________ 
 
 
Empleador:  _______________________________________________  Ocupación:  ____________________________________________________ 
(*si está jubilado, indíquelo) 
 
1) ¿Reside en la zona de servicio de CPS Energy? _____ Sí _____ No  ¿Cuánto tiempo? _______________ 
 
2) ¿Es usted cliente residencial o comercial de CPS Energy? _____ Residencial _____ Comercial  _____ Ambos 
 
3) ¿Reside en uno de los distritos del Concejo Municipal de San Antonio?? _____________   ¿Qué distrito?______________ 
 
     ¿Reside en el condado de Bexar? _______________    Si no, ¿en qué condado reside? _________________________ 
 
     ¿En qué cuadrante de la Junta Directiva de CPS Energy reside? _______________ 

Para identificar el cuadrante de la Junta Directiva en el que reside, visite la página web de datos de cuadrantes    
de la Junta Directiva de CPS Energy en  cpsenergy.com/boardquadrant. 

 
4) ¿Ha representado alguna vez a cualquier otra persona privada, grupo o entidad por compensación ante el Concejo 

Municipal de San Antonio, San Antonio Water Systems o CPS Energy, ¿o cualquier departamento, comisión, junta 
o comité de la Ciudad de San Antonio o CPS Energy en los últimos tres años?  

_____ Sí  _____ No 
 
5 ¿Tiene usted, su esposo/a o su empleador algún interés financiero, directo o indirecto, en algún contrato con la 

Ciudad de San Antonio, San Antonio Water Systems o CPS Energy, o tiene usted, su esposo/a o su empleador algún 
interés financiero, directo o indirecto, en la venta a la Ciudad de San Antonio, San Antonio Water Systems o CPS 
Energy de terrenos, materiales, productos o servicios?     

_____ Sí  _____ No 
 
6) ¿Es parte en algún litigio pendiente? 
   Si es así, descríbalo: 
 _______________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
 _______________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
 _______________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
 _______________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
 

https://secure.cpsenergy.com/mma/boardQData.jsp


 
 

Revised 4/25/24 Page 2 
 

Solicitud al Comité de Aportaciones de 
la Comunidad (CIC)  

Application for Appointment 

7) ¿Ha sido condenado alguna vez por un delito grave o leve que implique bajeza moral? 
 _____ Sí   _____ No 
 
8) ¿Sabe de algo que le impida desempeñar con credibilidad un puesto de confianza pública? 
 _____ Sí   _____ No 
 
9) Describa brevemente los motivos por los que solicita ser nombrado miembro del Comité de Aportaciones de la 

Comunidad de CPS Energy. 
 
 _______________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
 _______________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
 _______________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
 _______________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
10) Por favor, describa su experiencia, educación y otras habilidades que considere beneficiosas para el trabajo de 
este Comité. _________________________________________________________________________________________________________________ 
 
 _______________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
 _______________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
 _______________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
 _______________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
 
11) Por favor, especifique cualquier puesto o nombramiento en cualquier Junta, Comisión o Comité del área.  
 _______________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
 _______________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
 _______________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
 _______________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
12) Indique las organizaciones sociales, profesionales, de voluntariado o de intereses especiales a las que está o ha 

estado afiliado.  Además, indique cualquier puesto que ocupe o haya ocupado en la organización especificada.  
 _______________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
 _______________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
 _______________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
 _______________________________________________________________________________________________________________________________ 
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He leído y comprendo el Reglamento del Comité de Aportaciones de la Comunidad. He leído, comprendido y firmado 
el Acuerdo de Confidencialidad y la Declaración de Conflicto de Intereses. Negarse a firmar el Acuerdo de 
Confidencialidad y la Declaración de Conflicto de Intereses de CPS Energy resultará en la terminación de la 
candidatura o membresía de la persona en el Comité de Aportaciones de la Comunidad de CPS Energy. 
 
Todas las declaraciones que he hecho en esta solicitud son verdaderas, precisas y completas y estoy de acuerdo en 
cumplir con todas las directrices que figuran en el documento del Reglamento del Comité de Aportaciones de la 
Comunidad.  Al presentar esta solicitud, doy mi consentimiento para que CPS Energy realice una verificación de mis 
antecedentes en los registros públicos. Entiendo que la solicitud y los resultados de cualquier búsqueda pueden 
estar sujetos a divulgación en virtud de la Ley de Información Pública.  Además, entiendo y acepto que cualquier 
tergiversación u omisión de hechos en mi solicitud puede resultar en mi descalificación y terminación inmediata de 
mi nombramiento al Comité de Aportaciones de la Comunidad de CPS Energy. 
 
 
Firma: ________________________________________  Fecha: ____________________________________________________ 
        
 
 
Para garantizar la tramitación puntual de su solicitud, presente los siguientes documentos a CPS Energy 
Local Government Relations:  
 

• Su currículum actual 
• Este formulario completado 
• Su acuerdo de confidencialidad firmado y la declaración de conflicto de intereses  

 
Remitir a: 
Local Government Relations 
Buzón de Correo RT 0301 
CPS Energy 
P.O. Box 1771 
San Antonio, Texas 78296-1771 
Correo Electrónico:  LGR@cpsenergy.com 
 



 
 COMITÉ DE APORTACIONES DE LA COMUNIDAD DE CPS ENERGY 

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD Y DECLARACIÓN DE CONFLICTO DE INTERESES 

ANTECEDENTES: La Legislatura de Texas exime a las empresas de servicios públicos de proporcionar 
cierta información competitiva para su divulgación pública. La información considerada competitiva, tal y 
como se define en la Sección 552.133 del Código de Gobierno de Texas y/o en otras secciones aplicables 
del Capítulo 552 del Código de Gobierno de Texas, está protegida de la divulgación pública. El Procurador 
General de Texas ha opinado que la divulgación de información confidencial por parte de un municipio a 
un Comité de Aportes de la Comunitarios designado municipalmente no constituye una divulgación al 
público. 
 
ENTENDIMIENTO: Por lo tanto, como miembro designado del Comité de Aportaciones de la Comunidad 
de CPS Energy (el "Comité"), entiendo que CPS Energy puede, en ocasiones, presentar al Comité 
información que se considera confidencial y que no está disponible para el público en general. CPS 
Energy identificará la naturaleza general de dicha información antes de su presentación al Comité. 
Asimismo, como miembro designado del Comité, entiendo que no puedo utilizar ninguna información 
obtenida en mi posición oficial como miembro del Comité para adelantar o impedir intereses privados. 
Además, como miembro designado del Comité, entiendo que no concederé ni obtendré, ni intentaré 
conceder ni obtener, de ninguna persona (incluyéndose a sí mismo) ni a ninguna entidad ningún tipo de 
consideración, trato, exención o ventaja más allá de la que esté legalmente disponible para otras personas 
o entidades. También entiendo que no aceptaré, sin la aprobación previa del Comité y de CPS Energy, 
ningún compromiso que se sepa que está en conflicto o adverso a los intereses de CPS Energy. 
 
AFIRMACIÓN: Con mi firma a continuación, reconozco y acepto que CPS Energy puede proporcionarme 
información confidencial, como miembro del Comité, que no estaría disponible para el público en general. 
Al recibir esta información, he aceptado el deber y la responsabilidad de mantener la confidencialidad de 
dicha información presentada por CPS Energy e identificada como confidencial, y no debo compartirla en 
su totalidad, ni en parte alguna, con ninguna persona que no sea miembro del Comité. Si la recepción por 
mi parte de dicha información confidencial creara, o incluso pareciera crear, un posible conflicto de 
intereses entre mis responsabilidades para con CPS Energy y el Comité y mis obligaciones privadas o 
personales, reconozco que debo retirarme inmediatamente de la reunión y no aceptar la recepción de 
dicha información por parte de nadie, incluido el personal de CPS Energy u otros miembros del Comité. 
Además, reconozco que, si surge la posibilidad de un conflicto de intereses después de haber obtenido 
información, incluida información confidencial en mi posición como miembro del Comité, lo notificaré a 
CPS Energy, y tomaré todas las medidas apropiadas para aliviar el conflicto de intereses o el posible 
conflicto de intereses. Reconozco que la violación de este compromiso de mantener la confidencialidad y 
evitar o notificar a CPS Energy cualquier conflicto de intereses puede dar lugar a mi destitución del 
Comité. Como miembro designado del Comité, entiendo que al firmar y fechar este Acuerdo de 
Confidencialidad y Declaración de Conflicto de Intereses del Comité de Aportaciones de la Comunidad de 
CPS Energy. Me comprometo a cumplir todos los términos y declaraciones de este acuerdo. Además, 
entiendo que, al firmar y fechar este acuerdo y declaración, mis obligaciones con respecto a la 
confidencialidad de la información de CPS Energy sobrevivirán a la expiración o terminación de mi 
mandato como miembro del Comité. 
 
COMITÉ DE APORTACIONES DE LA COMUNIDAD CPS ENERGY  
Firma, Miembro __________________________________  
Nombre Impreso ________________________________________  
Fecha __________________________________________________ 
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